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AUFBAU DES VORTRAG

|.  Kurze EinfUhrung

Il. Die vier Phasen — Vom Lockdown bis zum Regelbetrieb mit den
jeweiligen Herausforderungen

I1l. Fazit — Weitere Uberlegungen
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. EINFUHRUNG

Grol3e Veranderungen in allen Lebensbereichen durch Corona

Viele Veranderungen auch im Bereich der Kindertagesbetreuung

Wie sah Padagogik unter Corona-Bedingungen aus? Was hat sich
wahrend dieser Zeit verandert? Was ist gleich geblieben? Welche
Herausforderungen gab es in den vier Phasen vom Lockdown bis zum
Regelbetrieb?
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Il. DIE VIER PHASEN

JFMK-Beschluss vom 28.4.: Vierphasiger Stufenplan

» Erste Phase: Eingeschrankte Notbetreuung

« Zweite Phase: Flexible und stufenweise Erweiterung der Notbetreuung
 Dritte Phase: Eingeschrankter Regelbetrieb

* Vierte Phase: Volistandiger Regelbetrieb

* Das Offnungsgeschehen entwickelte sich in den Landern in
unterschiedlicher Geschwindigkeit. Fir einen genaueren Uberblick siehe
die Studie ,Das Corona-KiTa-Projekt® vom RKI und DJI
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Il. DIE VIER PHASEN
ERSTE PHASE: EINGESCHRANKTE NOTBETREUUNG

« Mit der vermehrten Ausbreitung von SARS-CoV-2 in Deutschland setzte
in der 3. bzw. 4. Marzwoche auch das Verbot der Kindertages-
betreuungsangebote ein.

= 1n dieser Zeit durften nur Kinder, deren Eltern beide in Betrieben der
kritischen Infrastruktur arbeiten und die Betreuung anders nicht
sicherstellen konnten, die Kindertagesbetreuung weiterhin nutzen.
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Il. DIE VIER PHASEN
ERSTE PHASE: EINGESCHRANKTE NOTBETREUUNG

Herausforderungen — Wie konnte Kontakt zu den Familien gehalten werden?

- In dieser Phase haben viele Expert*innen darauf hingewiesen, wie wichtig es sei,
dass padagogische Fachkrafte — trotz SchlieBungen — Kontakt zu den Kindern und
Familien halten.

—> Erste Ergebnisse der Studie ,Kindsein in Zeiten von Corona“ zeigen, dass aber
* mehr als ein Viertel der Kinder nichts von ihrer Bezugsperson gehaort haben.
* nur ein Zehntel der Kinder haufigen bis sehr haufigen Kontakt hatte.
 typischerweise die Kontakte selten oder manchmal stattfanden.

« wenn ein Kontakt zustande kam, dieser am haufigsten Uber Briefe erfolgte, seltener uber
aufgenommene Videobotschaften oder Telefon (bei je einem von funf Fallen), noch
seltener per E-Mail, Textnachrichten oder Videochat.

(Monatsbericht der Corona-KiTa-Studie Ausgabe 01/2020, S. 4)
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Il. DIE VIER PHASEN
ZWEITE PHASE: FLEXIBLE UND STUFENWEISE
ERWEITERUNG DER NOTBETREUUNG

In den meisten Bundeslandern erfolgte diese Phase bis Ende April. Die
Kindertagesbetreuung durfte nun von weiteren Eltern bestimmter Berufsgruppen
genutzt werden, aber auch von Alleinerziehenden und insbesondere — das war
ein wichtiger Schritt, der aus fachlicher Sicht zu spat kam — fur Kinder aus
prekaren Lebenslagen.

Viele Fachleute forderten, die Notbetreuung fur Kinder, bei denen die
Kindertagesbetreuung Bestandteil einer Hilfeplanung oder eines Schutzplanes
war, oder fur psychisch kranke Kinder bzw. Kinder von psychisch erkrankten
Eltern schneller zu 6ffnen (z. B. DGP oder Kinderschutzbund), was dann auch

geschehen ist.
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Il. DIE VIER PHASEN
ZWEITE PHASE: FLEXIBLE UND STUFENWEISE
ERWEITERUNG DER NOTBETREUUNG

Herausforderungen — Umgang mit sehr vielen unterschiedlichen
Anforderungen

* Vermehrt wurden Stellungnahmen veroffentlicht, die darauf hinwiesen,
dass die Sicherstellung des Kinderschutzes eine verfassungsrechtlich
verankerte Pflicht sei, die auch wahrend der MalRhahmen zur
Eindammung der Corona-Pandemie unverandert bestehen bleibt (Art. 6
Abs. 2 GG) (vgl. bspw. Stellungnahme der ASH, Stellungnahme PdfK).

* |Infektionsschutz vs. SGBV IlI?

* Von allen Seiten gab es unterschiedliche Anforderungen — Fachkrafte
waren zum Teil verunsichert und um die eigene Gesundheit besorgt.
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Il. DIE VIER PHASEN
DRITTE PHASE: EINGESCHRANKTER REGELBETRIEB

GrofRe Herausforderungen — Umstrukturierung des gesamten
padagogischen Alltags

« Zugangsmaoglichkeit fur immer mehr Kinder unter besonderen
Bedingungen, wenn auch mit einem geringeren Betreuungsumfang als
vertraglich vereinbart.

* In den allermeisten Kitas wurden viele Routinen und konzeptionell
verankerte Strukturen mit Beginn des eingeschrankten Regelbetriebs
verandert bzw. umgestellt, um die Vorgaben zu erflllen. Hierzu gehorten
u. a.

« Auswirkungen auf padagogisch-konzeptionelle Ausrichtungen (z. B. statt
offener oder teiloffener Arbeit zurtick in die Gruppenpadagogik,
Veranderung der Gruppenstrukturen);

« eine Umstrukturierung der Bring- und Abholsituationen (viele Eltern haben
die Einrichtung nicht mehr betreten, Ubergabe mit Maskenpflicht);

« veranderte Eingewohnungsverlaufe.
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Il. DIE VIER PHASEN
DRITTE PHASE: EINGESCHRANKTER REGELBETRIEB

GrofRe Herausforderungen — Umstrukturierung des gesamten
padagogischen Alltags

Theoretisch-konzeptionell ist die Bedeutung gleichbleibender,
struktureller Alltagssituationen in ihrer Relevanz fur die padagogische
Arbeit schon lange bekannt, mit dem Ziel Kindern und ihren Familien
Orientierung und Schutz zu bieten.

In den letzten Monaten wurden Kinder, Eltern und padagogische
Fachkrafte durch die Corona-Maligaben und -Verordnungen standig
neuen Regelungen ausgesetzt. Hier ist von allen Beteiligten sehr viel
Flexibilitat gefordert gewesen —> dies betrifft aber nahezu alle Bereiche
weltweit.

Es ist jedoch eine besondere Herausforderung, Kindern im Alter von 1-6
Jahren verstandlich zu machen, warum nun alles anders ist als zuvor.
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Il. DIE VIER PHASEN
DRITTE PHASE: EINGESCHRANKTER REGELBETRIEB

GrofRe Herausforderungen — Umstrukturierung des gesamten

padagogischen Alltags

* Viele neue Aufgaben pragen den ,padagogischen” Alltag — dabei spielen
die Corona-Hygieneregeln eine grolie Rolle:

» Erstellung neuer Plane, die mit den Vorgaben der Ministerien
ubereinstimmen (z. T. wochentlich wechselnd);

» haufiges, begleitetes Handewaschen,;

» Desinfizieren von Spielmaterialien;

» erhohte Aufsichtspflicht (keine Gruppendurchmischung);
» weniger Zeit fur padagogische Aufgaben.

11
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Il. DIE VIER PHASEN
DRITTE PHASE: EINGESCHRANKTER REGELBETRIEB

GrofRe Herausforderungen — Umstrukturierung des gesamten
padagogischen Alltags

* In den letzten Monaten wurden viele Situationen im Kita-Alltag sehr
stark vorstrukturiert und vorgegeben (z. B. wer darf mit wem, wo
spielen?), die viele Fragen bei den Kindern aufwerfen: ,Warum darf ich
nicht mehr in den Bauraum? Warum darf ich meinen Freund in der
Nebengruppe nicht mehr besuchen?”

« Trotz aller Bemuhungen der padagogischen Fachkrafte ist dies fur viele
Kinder nicht wirklich nachvollziehbar (gerade bei sehr jungen Kindern).

* Insgesamt: Grol3e Einschrankung der Partizipationsmaoglichkeiten
beobachtbar.

12
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Il. DIE VIER PHASEN
DRITTE PHASE: EINGESCHRANKTER REGELBETRIEB
GroRe Herausforderungen — Dilemma-Situationen

 Einhaltung von kleine Gruppen (keine Durchmischung) vs.
Personalmangel

* Angebotspadagogik vs. kindzentrierte Padagogik
« Selbstflrsorge vs. Fursorge fur die Kinder und deren Familien

13
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Il. DIE VIER PHASEN
DRITTE PHASE: EINGESCHRANKTER REGELBETRIEB

GroRe Herausforderungen — Personalsituation

Kindertagesbetreuung — ein System unter Druck — vor — wahrend —
nach der Covid-19-Pandemie (Minch 2020)

In den letzten Jahren wurde sehr deutlich, dass zu den
Rahmenbedingungen einer gelingenden fruthpadagogischen Qualitat vor

allem die personelle Ausstattung von Kindertageseinrichtungen zahlt.

Viele Studien haben bereits vor Corona darauf verwiesen, dass die
hohen Anforderungen nicht mit den gegebenen Rahmenbedlngungen
ubereinstimmen (Viernickel, Nentwig-Gesemann, Nicolai, Schwarz &
Zenker 2013; Viernickel, Nentwig-Gesemann & WeRels 2014 Schreyer,

Brandl, Nicko & Krause 2015).

Wahrend der Corona-Pandemie zeigt sich dies noch starker, u. a. weil
Personal, das zur Risikogruppe gehorte (Uber 60 Jahre oder
Vorerkrankung) vorubergehend nicht mehr eingesetzt werden konnte.

14
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Il. DIE VIER PHASEN
DRITTE PHASE: EINGESCHRANKTER REGELBETRIEB

GroRe Herausforderungen — die Personalsituation

Der Landerreport Fruhkindliche Bildungssysteme zeigt, dass immer
noch bundeseinheitliche Standards fur strukturelle Rahmenbedingungen
in Kindertagesstatten fehlen. Trotz der Bemuhungen von Bund, Landern
und Kommunen ist die Personaldichte in deutschen Kitas nach wie vor
nicht kindgerecht (vgl. Bock-Famulla et al. 2020) und fuhrt zudem zu
belastenden Arbeitsbedingungen fur die Beschaftigten (vgl. hierzu auch
Boll & Remsperger-Kehm 2020).

Auch die HiSKiTa-Studie zeigt, dass das Engagement oftmals Uber
personliche Grenzen hinausgeht.

Durch Angste, Sorgen und Unsicherheiten wurden diese Belastungen in
den letzten Monaten sicherlich verstarkt.
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Il. DIE VIER PHASEN
DRITTE PHASE: EINGESCHRANKTER REGELBETRIEB

GroRe Herausforderungen — Zusammenarbeit mit Eltern
« Eltern werden auf Abstand gehalten, um die Vorgaben einzuhalten.

- Einerseits grolte Dankbarkeit der Eltern, wieder eine Betreuungsmaoglichkeit
und dadurch Unterstutzung in der Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu
erhalten (auch Eltern standen unter gro3em Stress).

—> Andererseits anderte sich durch die neuen Vorgaben einiges. Einige Kitas
haben das Betretungsverbot auch in der 3. und 4 Phase aufrechterhalten.

- Gesprache finden vielerorts seltener und sehr viel kurzer statt (eher Gber
pragmatische, organisatorische Dinge, weniger uber padagogische Inhalte).

- Erhohtes Konfliktpotenzial durch die plotzlich sehr relevante Frage: Ist das Kind
gesund oder hat es Erkaltungssymptome und muss zu Hause bleiben?

16
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Il. DIE VIER PHASEN
DRITTE PHASE: EINGESCHRANKTER REGELBETRIEB

GroRe Herausforderungen — Zusammenarbeit mit Eltern
Wie wirkt sich all das auf die Zusammenarbeit mit Eltern aus?

* Vieles was in den letzten Jahren muhevoll erarbeitet wurde, z. B. mehr

Transparenz in der padagogischen Arbeit, zeigt sich in dieser Phase
eher rucklaufig.

» Es gibt Kitas, die hier innovativ werden und konzeptionelle
Veranderungen fur die Zusammenarbeit mit den Eltern uberlegen, z. B.
uber gesicherte Apps Einblicke in das Tagesgeschehen zu ermoglichen,
haufiger Telefonate oder ,Ubergangshefte” zu nutzen, um den
Austausch zu gewahrleisten und aufrechtzuerhalten.

- Es ist zu vermuten, dass dies eher ein kleiner Anteil der Einrichtungen
umsetzt.

17
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Il. DIE VIER PHASEN
VIERTE PHASE: VOLLSTANDIGER REGELBETRIEB

Seit kurzer Zeit sind alle Bundeslander wieder in den vollstandigen
Regelbetrieb gewechselt.

FuUr die Kitas bedeutet das aber noch lange nicht, dass sie wieder so
arbeiten wie zuvor.

Es ist nach wie vor eine grol3e Herausforderung, die Hygiene-
vorschriften und die notwendigen padagogischen Malinahmen —
orientiert an den kindlichen Bedurfnissen — unter einen Hut zu
bekommen, da die unterschiedlichen Anspruche in einem
Spannungsverhaltnis stehen.

Einige Kitas haben sich dazu entschieden, ihre neu entwickelten
Regelungen weiterhin aufrechtzuerhalten, aus Sorge, dass in ein paar
Wochen durch den Anstieg der Zahlen wieder neue Vorgaben kommen.

» Es ist grol3e Erschopfung spurbar, standig neu reagieren zu mussen.

18



] HOCHSCHULE
rRH EIN-WAAL

Rhine-Waal University
of Applied Sciences

lll. FAZIT — WEITERE UBERLEGUNGEN

« Muhevolle Entwicklungen der letzten Jahre zu einer kindzentrierten,
partizipatorischen Didaktik (Schafer & von der Beek 2013; Alemzadeh
2014, 2021) in denen die Interessen und Themen der Kinder im
Mittelpunkt der Padagogik stehen, sind momentan eher rucklaufig.

» So wurde z. B. offene Arbeit ausgeschlossen (zum Schutz
vor Neuinfektionen) und Einrichtungen mit einem offenen Konzept sind
zuruckgekehrt zur Gruppenpadagogik.
Trotz der Ruckkehr zum Regelbetrieb und der Erlaubnis, zu alten
Konzepten zuruckzukehren, wird von einigen Einrichtungen aus
Sicherheitsgrinden das Arbeiten in geschlossenen Gruppen bevorzugt.

» Auch die Bring- und Abholsituation wird weiterhin von vielen
Einrichtungen kontaktarm durchgefuhrt, um weiterhin den Schutz zu
gewahrleisten, z. T. auch aus anderen Grunden, die m. E. zu Entlastung
der padagogischen Fachkraften fuhren.

19
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lll. FAZIT — WEITERE UBERLEGUNGEN

« Auch wenn der Schutzaspekt aller Beteiligten nach wie vor an erster Stelle
steht (1), darf nicht aus dem Blick verloren werden, dass viele Malinahmen
momentan aufgrund von Schutzbestimmungen umgesetzt werden und nicht
zu einem neuen padagogischen Selbstverstandnis fuhren sollten.

« Es scheint sehr wichtig zu sein, diese sehr ungewohnliche Zeit intensiv zu
reflektieren und sich bewusst vor Augen zu halten, welche MalRnhahmen
momentan zum Schutz vor Neuinfektionen durchgefuhrt werden und
welche padagogisch durchdacht sind.

+ Kita-Teams sollten sich Uber ihr padagogisches Selbstverstandnis
vergewissern und daruber nachdenken, was sie — falls die Lockerungen
anhalten — auf jeden Fall verandern wollen, um eine kindzentrierte,
partizipatorische Didaktik wieder in den Mittelpunkt der Padagogik zu
stellen.

20
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lll. FAZIT — WEITERE UBERLEGUNGEN

« Der umfassende Auftrag von Kindertageseinrichtungen und
Kindertagespflege gemald § 22 SGB VIII muss auch unter
Infektionsbedingungen sichergestellt werden (Einrichtung des Corona-Kita-
Rats)

« Es st eine klare Starkung des Systems der Kindertagesbetreuung
notwendig!

» Fachkraftegewinnung und -bindung vs. Fachkraftemangel

« Zwischen Professionalisierung und De-Professionalisierung — warum gehen
wir Schritte zurtck?

» Es ist Zeit, dass der Bereich der Fruhkindlichen Bildung und Betreuung
mehr Wertschatzung erhalt, in Form von besseren Arbeitsbedingungen,
besserer Bezahlung und mehr Anerkennung.

21
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lll. FAZIT — WEITERE UBERLEGUNGEN

» Die gesellschaftliche Aufgabe, fur gesetzliche Regelungen zu sorgen und
bspw. wissenschaftliche Standards als Mal}stab fur die Bemessung der fur
Betreuung, Erziehung und Bildung notwendigen Personalkapazitaten
heranzuziehen, wird immer dringlicher!

« Der Spagat, den padagogische Fachkrafte zwischen professionellen
Anspruchen und verfugbaren Ressourcen zu leisten haben, wird durch die
Corona-Pandemie uberdeutlich.

» Es zeigt sich immer starker, dass unter solchen Bedingungen der
Bildungsauftrag nicht erfullt werden kann; momentan steht wieder der
Betreuungsauftrag im Fokus.

« Die Corona-Pandemie stellt in diesem Sinne einen Spiegel dar, was im
Bildungssystem schon lange nicht funktioniert hat und nun endlich einer
Reform bedarf.
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