
 
 
 
 
Teilnahmehinweise für die Qualifizierungsinitiative II 
 „Die Arbeit mit Kindern unter drei Jahren in Krippen und altersübergreifenden Gruppen mit 
mehreren Kindern unter drei Jahren in KiTas“ 
 

1. Voraussetzung für die Inanspruchnahme bildet grundsätzlich die Teilnahme des ganzen Teams 
an einer Fortbildungsmaßnahme. 

2. Die Maßnahme soll soweit wie möglich als Inhouse-Schulung durchgeführt werden. 
3. Die Teilnahme mehrerer Einrichtungen / Teams im Rahmen einer Maßnahme (sog. 

Verbundmaßnahmen) ist nach Absprache mit der/den zuständigen Fachberatung(en) des/der 
Träger/s der beteiligten Einrichtungen möglich. 

4. Die Maßnahme umfasst 20 Ustd. Je zwei Stunden zu Beginn und am Ende sollen davon auf die 
Vorbereitung und Reflexion entfallen. 

5. Die Handlungsempfehlungen zum Orientierungsplan bilden den inhaltlichen Ausgangspunkt 
der Maßnahme. Die konkreten Themen sollen an den Stand und den Bedarf der teilnehmenden 
Einrichtung / des Teams anschließen. 

6. Themen, Ablauf und zeitliche Struktur der Maßnahme werden zwischen der / dem jeweiligen 
ReferentIn und der teilnehmenden Einrichtung im Rahmen der Vorbereitung abgestimmt. 

7. Die Maßnahme wird von erfahrenen und fachlich kompetenten ReferentInnen lokaler 
Erwachsenenbildungsträgern durchgeführt. 

8. Die Teilnahme an der Maßnahme ist kostenfrei. 
9. Vertiefende Maßnahmen (die wiederholte Inanspruchnahme einer Maßnahme im Rahmen der 

Qualifizierungsinitiative) sind möglich – Einrichtungen, die 2016 erstmalig teilnehmen, haben 
Vorrang. 

 
 

Interessierte Einrichtungen können sich im Zeitraum vom 20. September 2016 bis zum 02.05.2017 
online bewerben unter:  
 
https://www.nifbe.de/das-institut/qualifizierungsinitiativen/q2-arbeit-mit-kindern-unter-
drei/bewerbungsbogen 
  
 
 

Osnabrück im September 2016 
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