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Per Faxan: 0511/ 12400510 ver.di-Hofe, Goseriede 10, 30159 Hannover,
Per Mail an: mirella.peters@bw-verdi.de Rotation, Sitzungsraume 1-6 / Haus C, 1. ttage bildungswerk
Oder Online unter: VEr.di ssngmwes der versinien
www.erfolgreich-weiterbilden.de ANREISE ooyt
. . Im Hauptbahnhof, gehen Sie zum Ausgang ,Ernst-August-
(Betreff:,Kita-Tagung 05.02.2015") Platz.” (Innenstadt). Am Ausgang halten Sie sich rechts und
Das Bildungswerk ver.di ist seit 2001 nach gelangen zur Bus- und Bahnhaltestelle. Von hier kbnnen Sie B||dung und Gesundhe|t 1] der Kita

mit dem Bus Linie 134 (Richtung Endpunkt Nordring) o. mit

DIN EN ISO 9001:2008 zertifiziert.

der Stralenbahn Linie 10 (Richtung Endpunkt Ahlem) o. Linie .o oo .
17 (Richtung Endpunkt Wallensteinstra3e) eine Haltestelle bis Fru h u bt S I c h —

zum ,Steintor” (Kurt-Schumacher-Str,) fahren. Hier gehen Sie die L
nachste Strafle rechts, in die Goseriede. Nach ca. 300 m finden

Sie die ver.di Hofe. Zu Ful sind die ver.di-Hofe in ca. 10 Minuten

zu erreichen. Parkmoglichkeiten sind am Cinemaxx oder am . Fachlichkeit sichern
Kdénigswortherplatz (kostenpflichtig) vorhanden. '

TEILNAHMEBEDINGUNGEN

Die Teilnahmegebihr betragt 60 Euro inkl. Mittagsimbiss.

Die Anmeldung nehmen wir schriftlich oder per Mail (ge-
winschten Workshop angeben) entgegen. Sie erfolgt unter
Anerkennung der Teilnahmebedingungen und ist verbindlich.
Mit der Anmeldung ist die TeilnahmegebUhr zu entrichten. Bei
Abmeldungen bis 2 Wochen vor der Veranstaltung erstatten
wir die TeilnahmegebUhr abzgl. 10 Euro Verwaltungskosten. Bei
spateren Absagen erfolgt keine Ruickerstattung. Eine Anmel-
debestatigung erhalten Sie rechtzeitig vor Tagungsbeginn.

BANKVERBINDUNG

Bitte Uberweisen Sie bis zum 23.01.2015 den Teilnahme-
betrag unter Angabe lhres Namens und des Stichwortes
,05.02.2015" auf das Konto des Bildungswerks ver.di

Sparkasse Hannover, Kto-Nr: 117 00, BLZ: 250 501 80

Bildungswerk ver.di in Niedersachsen e. V.
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Fachlichkeit sichern

Kindertagesstatten sind Orte der Begegnung fur Kinder, Eltern, das
interessierte Umfeld und orientieren sich an deren Anforderungen,
Bedurfnissen und Notwendigkeiten.

Andererseits stehen sie fur Orte der Bildung, Entwicklung und
Erziehung, in deren Mittelpunkt der pddagogischen Arbeit das
anvertraute Kind steht. Ein afrikanisches Sprichwort sagt dazu: ,Um
ein Kind zu erziehen, braucht es ein ganzes Dorf” Ubertagen auf

die Kita bedarf es eine ,ganze Einrichtung” und damit das gesamte
Kita-Team, um ein Kind gut begleiten zu kbnnen. Doch was macht
eine gelungene Begleitung aus? Welche Fachlichkeit ist gefragt? Ist
es mein Wissen und meine Innovation? Was brauchen wir als Team?
Welche Rolle und Aufgaben hat die Kita-Leitung? Wie generieren wir
fachliche UnterstUtzung flr die paddagogische Arbeit?

Fragen, Diskussionen und Gesprache rund um das Thema Fachlichkeit
sollen fur einen kollegialen Austausch der Teilnehmerinnen und
Teilnehmer, neue Kontakte und anregende Ideen sorgen.

Auch die diesjahrige Fachtagung ist dazu gedacht, Sie in lhrem
Berufsalltag zu unterstitzen. Gemeinsam mochten wir die
Gelegenheit wahrnehmen, uns den Themen und Fragestellungen
von verschieden Seiten anzundhern. Mittels Vortragen und
Workshops werden folgende Schwerpunkte auf der Veranstaltung
mit Expertinnen und Experten aus der Praxis erdrtert und diskutiert:

- Teamentwicklung

- Fachlichkeit sichern - Die Kita-Leitung zwischen Team,
Trager und Eltern

- Zeigen was da ist — Entwicklungspotentiale entdecken,
sichtbar machen und aktivieren

- Wenn Fachlichkeit nicht mehr méglich ist —
Gefahrdungsanalyse

Dartber hinaus werden Maglichkeiten zum Austausch gegeben
sowie Praxisbeispiele und kreative Ubungen vorgestellt

und ausprobiert. Die Workshops mit konkreten Tipps und

Hilfen fur den Arbeitsalltag runden das Programm ab.

Die landesweite Fachtagung richtet sich an verantwortliche
Fachkrafte in Kindertagesstatten, Kindergdrten, Krippen,
Elterninitiativen und Horte sowie andere Professionelle aus den
Bereichen Erziehung, Gesundheit, Soziales und Bildung.

Gesamtmoderation
Angelika Maasberg, Vera Vahl, Ursel van Overstraeten

Programm

09:00 Uhr BegriiBung, Organisation und Stehkaffee

09:30 Uhr

10:00 Uhr

11:00 Uhr
11:30 Uhr

12:30 Uhr
13:30 Uhr
1.

15:00 Uhr
1515 Uhr

16:30 Uhr

und Milchbar

Tagungseréffnung, Einfiihrung
Kita-Gesetz — die Zukunft?!

Jurgen Hohmann, Landesvorsitzender verdi.
Niedersachsen / Bremen

Personal- und Organisationsentwicklung

in der Kita

Robert Coordes, Training, Coaching, Organisations-
entwicklung, Berlin

Pause

Encouraging - Ermutigung

Potenzial verwirklichen, Vertrauen spiiren,
sich angenommen fiihlen

Barbara Hennings, Encouraging Trainerin,
Individualpsychologische Beratung, Hannover

Pause, Imbiss — Aussteller
Workshops

Teamentwicklung - ein Element
der Personalentwicklung
Irmhild Riffer, Organisations- und
Personalentwicklung, Kaufungen

Methoden-, Personal- und Fachkompetenz
Erwartungen an die Kita-Leitung
Jutta Berg, Praxis fur Psychotherapie, Schwilper

Zeigen was da ist - Entwicklungspotentiale
erkennen, sichtbar machen und aktivieren
(am Beispiel ,Mate Meo"”)

Ursula Biithe, Diplom Padagogin,

Marte Meo Supervisor, Stadthagen

Wenn Fachlichkeit nicht mehr moglich ist -
Gefahrdungsanalyse

Beate Runge, Prozessbegleiterin OE/PE (BGM),
Hannover

Pause

Meine Sprache:

Hauptwerkzeug im Rahmen der Sprachférderung

Hanna Ehlert, Studiengange fur Ergotherapie,
Logopddie und Physiotherapie, Hildesheim

Ausklang mit Kaffee und Keksen
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Ich melde mich fiir die Veranstaltung
am 05. Februar 2015

»Friih Gibt sich — ...« El}R

Bitte in DRUCKBUCHSTABEN ausfllen.

Workshop (bitte ankreuzen)
104 24 34 40
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Ich habe die Teilnahmebedingungen gelesen und melde
mich hiermit verbindlich an. Die Teilnahmegebiihr werde ich
umgehend zur Zahlung anweisen.




